
3 Offres d’Emploi en CDD – Rentrée Scolaire 2026 

Structure : Mairie d’Edern, 1 rte de Ty Fléhan 29510 Edern, 0298579322 

Type de contrat : CDD (10 mois, de septembre 2026 à début juillet 2027) 

Offre 1 : Animateur Périscolaire (H/F) – (6h/jour) 

📌 Missions principales 

• Accueil et animation du temps méridien : Encadrement des enfants pendant la pause déjeuner 
(surveillance, jeux calmes, socialisation). 

• Accompagnement des repas : Aide à l’installation, encouragement à l’autonomie, respect des règles 
de vie collective. 

• Animation d’activités : Organisation de jeux ou ateliers adaptés aux enfants de primaire. 
• Ménage de la salle de restauration : Nettoyage des tables, sol, rangement du matériel après le 

service. 
• Garderie du soir (élémentaire) : Surveillance et animation des enfants en attente de leurs parents (de 

16h30 à 18h45 selon planning). 

⏰ Horaires 

• 6h/jour (ex. :12h-15h30 + 16h30–18h45). 
• Période : Du 1er septembre au 2 juillet selon le calendrier scolaire. 

🎓 Profil recherché 

• BAFA obligatoire (ou équivalent). 
• Expérience en animation avec des enfants (stage, bénévolat, emploi saisonnier). 
• Sens du contact, patience, dynamisme et rigueur. 
• Capacité à gérer un groupe et à appliquer les règles d’hygiène/sécurité. 

💡 Conditions 

• Rémunération : grille indiciaire indice 382. 

 
 

Offre 2 : Agent de Cantine (H/F) – Temps Partiel (4h/jour) 

📌 Missions principales 

• Animation du temps méridien : Accueil des enfants, organisation de jeux calmes avant/après le repas. 
• Service des repas : Distribution des plats, aide à la prise de repas pour les plus jeunes, respect des 

règles d’hygiène. 
• Animation du "Coup de Pouce" : Accompagnement des enfants dans leurs devoirs ou activités 

éducatives en assistance à l’enseignante  
• Ménage élémentaire : Nettoyage des tables et sols, dépoussiérage, désinfection sanitaires… 

⏰ Horaires 



• 4h/jour : 11h45-13h et 17h-19h 
• Période : Du 1er septembre au 2 juillet selon le calendrier scolaire. 

🎓 Profil recherché 

• BAFA apprécié mais non obligatoire (formation en hygiène alimentaire un plus). 
• Autonomie, sens de l’organisation, et bienveillance. 
• Connaissance des règles HACCP (hygiène alimentaire) souhaitable. 

💡 Conditions 

• Rémunération : grille indiciaire indice 382 

 

Offre 3 : Plongeur/Plongeuse (H/F) – Temps Partiel (12h–14h) 

📌 Missions principales 

• Plonge et nettoyage de la vaisselle : Lavage des plats, couverts, et ustensiles de cuisine après le 
service du déjeuner. 

• Rangement et entretien : Nettoyage des plans de travail, vidage des poubelles, rangement du local 
plonge. 

• Respect des normes d’hygiène : Application stricte des protocoles de désinfection et de sécurité 
alimentaire. 

⏰ Horaires 

• 2h/jour (12h–14h), du lundi au vendredi. 
• Période : Du 1er septembre au 2 juillet selon le calendrier scolaire. 

🎓 Profil recherché 

• Expérience en plonge ou en restauration (un plus). 
• Résistance physique (station debout, manipulation de charges). 
• Rapidité, rigueur et respect des consignes d’hygiène. 
• Pas de diplôme requis 

💡 Conditions 

• Rémunération : grille indiciaire indice 382. 

 

 

📩 Candidature Envoyer CV + lettre de motivation à isabelle.auffret@edern.bzh avant le 15 juillet. 

 

mailto:isabelle.auffret@edern.bzh

