Agent technique polyvalent (H/F)

Commune d’Edern (29)
Temps complet - Catégorie C - Filiére technique

Vous avez une expertise technique et le sens du service public ? Votre role sera déterminant pour garantir la
sécurité, le confort et la durabilité des équipements communaux. En tant qu’agent technique référent
batiment, vous contribuerez directement a la qualité de vie des habitants en assurant la maintenance, les
controles et les petites réparations des infrastructures publiques.

Vos missions, variées et concretes :

e Veiller ala bonne tenue des batiments (écoles, salles municipales, équipements sportifs...) en
réalisant des diagnostics, des interventions préventives et des réparations courantes (menuiserie,
électricité, plomberie, etc.).

e Garantir la sécurité des usagers en appliquant les normes en vigueur (accessibilité, prévention des
risques, hygiene) et en signalant toute anomalie nécessitant une intervention spécialisée.

e Optimiser les ressources en proposant des solutions durables pour réduire les cofits énergétiques ou
améliorer I'entretien des locaux.

e Travailler en équipe avec les autres services municipaux (espaces verts, voirie) et les prestataires
externes pour coordonner les chantiers et les plannings d’intervention.

Pourquoi ce poste est fait pour vous ?

e Vous avez une formation technique (CAP/BEP/BAC PRO en bitiment, maintenance, ou expérience
équivalente)

e Une expérience avérée en maintenance multi-technique, avec une expertise marquée en électricité

o Une connaissance des régles de sécurité et des normes ERP (Etablissements Recevant du Public) serait
un vrai plus.

e Vous étes rigoureux, autonome et savez prioriser les urgences avec bon sens.

e Votre sens du contact vous permet d’échanger clairement avec les élus, les collegues et les citoyens.

e Vous adhérez aux valeurs du service public : engagement, réactivité et esprit d’initiative.

e PermisB

Votre environnement et conditions de travail :

e Un cadre de travail stimulant, au coeur des projets de la collectivité.

e Une équipe soudée et dynamique : 3 agents techniques (dont 1 ACMO) + une secrétaire générale a
I'écoute

e Saisonnalité mise en place avec horaires différents Hiver/Eté, RTT, équipements fournis

e RIFSEEP/ CNAS

e Travail varié, en extérieur comme en intérieur

e Relations régulieres avec les usagers, les écoles, les associations, les entreprises locales, la population

Vous vous reconnaissez dans cette présentation ? Postulez des maintenant ! Envoyez votre CV et une lettre
de motivation a I'attention de Mr Le Maire expliquant votre intérét pour ce poste avant le 15 avril 2026 a
isabelle.auffret@edern.bzh, contactez-nous au 02 98 57 93 22 pour en savoir plus !
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